
Leitbild - Mit Herz, Hirn, Hand und Humor! 

Präambel 

• Das Leitbild der Berufsschule Altmu nster fu r Lehrlinge aus dem Tourismus stellt dar, wo sich die Schule in Zukunft sieht und wie sie sich selbst 
versteht. 

• Alle im Team arbeiten kooperativ zusammen und fu hlen sich fu r den Unterricht an der Schule, den Schulbetrieb und die Schulkultur verantwortlich. 

• Die angefu hrten Leitlinien sind dabei die Planungs- und Steuerungselemente und weisen uns den Weg, den wir gemeinsam einschlagen. 

Leitlinien 

• Wir bieten fachkompetenten, innovativen, methodenkompetenten und wertorientierten Unterricht und lassen uns hierbei von den neuesten 
Erkenntnissen leiten. 

• Wir bilden uns regelma ßig fort, um fachlich, methodisch und pa dagogisch auf dem neuesten Stand zu sein. 

• Wir entwickeln unsere Schule stetig in pa dagogischer und sozialer Hinsicht weiter. 

• Wir fo rdern und fordern unsere Lernenden in ihrer fachlichen und perso nlichen Entwicklung, legen besonderen Wert auf Ho flichkeit und 
Korrektheit und tragen zur Erziehung zu unternehmerischer Selbsta ndigkeit bei. 

• Wir entwickeln Vertrauen durch Transparenz, Ehrlichkeit, offene Kommunikation und respektvollen Umgang miteinander und stellen die 
Lernenden als Mensch in den Mittelpunkt. 

• Wir pflegen als Partner enge Kontakte zu den Betrieben, Kammern, Erziehungsberechtigten und Lehrberechtigten. 

• Wir tragen alle zu einem positiven Erscheinungsbild unserer Berufsschule bei. 
 

Unsere Lernprozesse unterstützen den Erwerb der folgenden Kompetenzen. 

Selbstkompetenz: Die Lernenden entwickeln sich zu Perso nlichkeiten, u ben angemessen Selbstkritik, haben Freude am Lernen und sind bereit, 

 lebenslang zu lernen. 

Sozialkompetenz: Die Lernenden sind teamfa hig, kritikfa hig und zeigen Einfu hlungsvermo gen und Verantwortungsbereitschaft. 

Methodenkompetenz: Die Lernenden beherrschen Arbeitstechniken, entwickeln selbst Lernstrategien, arbeiten und lernen projektorientiert. 

Fachkompetenz: Die Lernenden lernen in Zusammenha ngen und fa cheru bergreifend. 

 


